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COLEGIO PUBLICO DE INGENIEROS DE LA PROVINCIA DE FORMOSA
i CALCULO DE HONORARIOS PROFESIONALES .2
Version 1
TABLA DE HONORARIOS: SERVICIOS DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO
I: Numero Indice a abril -junio 2026= 4688,32 jun-26
VICC: Variacién del indice de Costo de la Construccion Gran buenos Aires. vicc 8,00
VIPC: Variacién del indice del Precio al Consumidor (Ciudad de Buenos Aires). VIPC 8,10
VIPF: Variacién del indice del Precio al Consumidor Formosa (Dir. de Estadistica y Censo). VIPF 9,40
Via: Valor indice de Actualizacion Via 8,375
VheSPI: Valor Estandar del Servicio Profesional de Ingenieria i 4688,32
la 5080,97
Vla= 0,50*VICC+ 0,25*VIPC+0,25*VIPCF
la=I + (I*Vla/100)
VheSP-inicial fijado por resolucion en fecha de emision= 3,1455
) ) jun-26
VhESPI actualizado = VheSPI-base x la (a actualizar) (B x C)
A |VALOR HORA ESTANDAR PROFESIONAL ACTUALIZADO (VhESPI-actualizado) $15.982,18
la junio 202
B a junio 2026 5080,97
C |VhESPI-base art. 4 Resolucién 3,1455
D |HONORARIO = VhESPI (cada tarea) x VhESPI-actualizado art. 5 Resolucion
DESCRIPCION DE LAS TAREAS VheSPI HONORARIOS
Hora de Trabajo Profesional 1 $15.982,18
Servicio de Consultoria 5 $79.910,91

excepcion de la construccién (ver ANEXO 1)

Honorarios para tareas de Asesor externo del servicio de Higiene y seguridad en el Trabajo para toda actividad industrial y comercial, con

4 |Honorarios para tareas de asesoria técnica externa segun Resolucidn 35/98 SRT para obras e instalaciones industriales (ver ANEXO Il)

Honorarios profesional minimo mensual para tareas de asesoria externa para obras de construccién publicas o privadas, segun resolucion 51/97

SRT
1 a 15 operarios 20 $319.643,62

5 |16 a 50 operarios 40 $639.287,24
51 a 100 operarios 60 $958.930,86
101 a 150 operarios 80 $1.278.574,49
mas de 150 operarios 100 $1.598.218,11
Honorario minimo mensual para tareas de asesoria externa para obras de construccién o

6 |. . ) . - ) . L 30 $479.465,43
instalaciones industriales, publicas o privadas, segun resolucion 319/99 SRT

7 |Hora tareas de capacitacién (no incluidas en el contrato de trabajo o se realice en forma eventual) 4 $63.928,72




ANEXO |

HONORARIO MINIMO MENSUAL

CANTIDAD CATEGORIA A CATEGORIA B CATEGORIA C
DE cap5,6,11,12,14y 18 cap5,6,7,11al 21

TRABAJADO| VhESPI HONORARIOS VhESPI HONORARIOS VhESPI HONORARIOS
1a1l5 No Aplicable] No Aplicable 20 $319.643,62 40 $639.287,24
15a30 No Aplicable] No Aplicable 25 $399.554,53 45 $719.198,15
31a60 No Aplicablel No Aplicable 30 $ 479.465,43 50 $799.109,05
61a 100 15 $239.732,72 35 $559.376,34 55 $879.019,96
101 a 150 20 $319.643,62 40 $639.287,24 60 $958.930,86
151 a 250 25 $399.554,53 45 $719.198,15 70 $1.118.752,67
251 a 350 33 $527.411,98 55 $ 879.019,96 75 $1.198.663,58
351 a 500 35 $559.376,34 67 $1.070.806,13 90 $1.438.396,30
501 a 650 37 $591.340,70 80 $1.278.574,49 100 $1.598.218,11
651 a 850 40 $639.287,24 85 $1.358.485,39 110 $1.758.039,92
851 a 1100 42 $671.251,60 95 $1.518.307,20 120 $1.917.861,73
TT0T 3 TZ200 45 il N 7 100 alienidd - 7 135 Rl : ’
1401 a 1900 47 $751.162,51 110 $1.758.039,92 145 $2.317.416,26
1901 a 3000 50 $799.109,05 120 $1.917.861,73 165 $2.637.059,88

* trabajador equivalente = trabajadores de produccion + 50% de trabajadores administrativos




ANEXO Il

MONTO DE LA OBRA
HASTA 7500 VhESPI 0,60%
DESDE 7501 VhESPI HASTA 30.000 VhESPI 0,40%
DESDE 30.001 VhESPI HASTA 112.500 VhESPI 0,20%
DESDE 112.501 VhESPI EN ADELANTE 0,10%




